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Aika 17.12.2024, klo 17:02 - 18:25
Paikka Lukio, luokka 218 (historia), Il krs, Kompantie 22, Mantyharju
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§89 Ajankohtaiset asiat



Maéntyharju

Poytakirja 10/2024

Yhdistymishallitus 17.12.2024

Tama asiakirja on sahkoisesti hyvaksytty Mantyharjun asianhallintajarjestelmassa

2(15)

Saapuvilla olleet jasenet

Sari Lantta, puheenjohtaja
Seppo Hujanen
Antti Hyyryldinen
Tapio Hdmalainen
Heta Jukola

Jari Liukkonen
Toni Maczulskij
Piia Makila

Maarit Orava
Jaana Partio

Jouni Pekkonen
Outi Virtanen

Muut saapuvilla olleet

Poissa

Arja Leppakumpu, hallintosihteeri, sihteeri

Markku Hakkanen, kv pj.

Juho Jarvenpad, kunnanjohtaja, esittelija

Markku J Lamponen

Ahti Lehtinen

Antti Mustonen

Ville Partio, tekninen johtaja, saapui 17:05, poistui 17:33

Tuomo Penttinen, hallinto- ja talousjohtaja, saapui 17:34, poistui 18:24
Leena Ruotsalainen, kunnanjohtaja, Pertunmaa

Annukka Raisanen

Miia Hamalainen

Allekirjoitukset

Sari Lantta Arja Leppakumpu
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus

Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

19.12.2024 19.12.2024

Outi Virtanen Seppo Hujanen

Poytakirjan nahtavanaolo
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Poytakirja nahtavilla kunnantalolla 20.12.2024 ja julkaistaan yleisessa tietoverkossa.

Arja Leppakumpu
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§ 82
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Mantyharjun kunnan hallintosaanto 88§ 134-140, 142-143, 146-149

Kuntien yhdistymissopimuksen 4.3. kohta yhdistymishallituksen jasenet ja paikkojen
jakaantuminen:

Yhdistymishallituksena toimii nykyinen Mantyharjun kunnanhallitus ja Pertunmaan
kunnanhallituksen puheenjohtajisto ja puhe- ja lasnaolo-oikeudella valtuustojen
puheenjohtajistot.

Yhdistymishallituksen esityslista on julkaistu Mantyharjun ja Pertunmaan kunnan
www.sivuilla 12.12.2024.

Kokouskutsu on 12.12.2024 |dhetetty sahkdisesti yhdistymishallitukselle ja
kunnanjohtajille seka valtuustojen puheenjohtaijille.

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden
- todetaan lasnaolijat
- hyvaksytaan esityslista tyojarjestykseksi.

Ehdotus
Esittelija: Juho Jarvenpaa, kunnanjohtaja

Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos
Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Etayhteyden (Teams) kautta olivat saapuvilla: Jari Liukkonen, Annukka Raisanen, Outi
Virtanen, Toni Maczulskij ja kunnanjohtaja Leena Ruotsalainen.
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§83
Péytakirjan tarkastus

Mantyharjun kunnan hallintosaanto 159 8 Pdytakirjan laatiminen ja tarkastaminen
- poytakirjan pitamisesta ja sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja

- poytakirjantarkastajia valitaan kaksi

- poytakirjantarkastajat on valittu aakkosjarjestyksessa

- poytakirja tarkastetaan sahkoisesti.

Ehdotus
Esittelija: Juho Jarvenpad, kunnanjohtaja

Poytakirjantarkastajat aakkosjarjestyksen mukaan ovat: Jaana Partio ja Jouni Pekkonen.

Paatos
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Outi Virtanen ja Seppo Hujanen.
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Yhteisvaltuusto, § 18,11.11.2024
Yhdistymishallitus, § 84, 17.12.2024

§84
Valtuustoaloite / Siirtyminen metsataloudessa jatkuvan kasvatuksen menetelmaan

MjuDno-2024-662
Yhteisvaltuusto, 11.11.2024, § 18

Ulla Sohlman, Antti Mustonen, Ahti Lehtinen, Juha Vallin, Toni Maczulskij ja Markku
Nuurtila jattivat seuraavan valtuustoaloitteen:

"Me allekirjoittaneet valtuutetut esitamme aloitteenamme, etta kunta tutkisi
mahdollisuudet siirtya soveltuvin osin metsataloudessa jatkuvan kasvatuksen
menetelmaan.

Mantyharjussa 11.11.2024
Ulla Sohlman, Antti Mustonen, Ahti Lehtinen, Juha Vallin, Toni Maczulskij, Markku
Nuutila"

Ehdotus

Kokouskasittely

X

Paatos

Kunnanvaltuusto ldhettaa aloitteen kunnanhallitukselle toimenpiteita varten.

Yhdistymishallitus, 17.12.2024, § 84

Valmistelija / lisatiedot:
Ville Partio
ville.partio@mantyharju.fi
tekninen johtaja

Tekninen johtaja on toteaa aloitteen johtosta seuraavaa: Kunnan
metsataloussuunnitelmassa on huomioitu alueita joilla jatkuvan kasvatuksen
periaatetta on mahdollista noudattaa. Tulevaisuuden toimenpiteita valmisteltaessa
huomioidaan nama alueet.

Ehdotus
Esittelija: Juho Jarvenpad, kunnanjohtaja
Yhdistymishallitus

1. merkitsee tiedoksi, ettd kunnan metsataloussuunnitelmassa asia on huomioitu
soveltuvin osin ja
2. saattaa asian kunnanvaltuustolle tiedoksi.
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Paatos
Hyvaksyttiin.

Piia Makila esitti seuraaan ponsiesityksen (toimenpidealoitteen), mika liitettiin
poytakirjaan.

Toivon, etta valtuustolle tuotaisiin tiedoksisaannin yhteydessa seuraavat tiedot:

1) Selvitys nykyisesta metsataloussuunnitelmasta. Sisaltd ja voimassaoloaika: Miten
voimassa olevassa suunnitelmassa on huomioitu jatkuvan kasvatuksen periaate?
Ekologiset vaikutukset: Onko arvioitu metsanhoitomenetelmien vaikutuksia
monimuotoisuuteen (esim. lajiston sailyminen, luontotyyppien tila)? Miten
suunnitelmassa otetaan huomioon hiilinielujen yllapito ja ilmastonmuutoksen
torjunta? Taloudellinen nakékulma: Onko verrattu taloudellisia vaikutuksia (tuotto,
kustannukset) perinteisen metsatalouden ja jakuvan kasvatuksen valilla? Milla
aikavalilla jatkuvan kasvatuksen hyodyt voivat nakya taloudessa? Seuranta ja mittarit:
Mitka ovat suunnitelman tavoitteet ja mittarit (puuston kasvu, monimuotoisuuden
yllapito, taloudellinen tuotto)? Miten toimenpiteiden vaikutuksia seurataan ja
arvioidaan? Suojelu ja virkistysalueet: Paljonko kunnan metsista on suojeltua aluetta ja
millaiset suojeluperusteet niilla on? Onko virkistyskayttoon rajattuja alueita, ja ovat ne
toimenpidevapaita vai sallitaanko niissa metsahoitotoimenpiteita?

2) Tietoisuuden lisdaminen ja yhteistyon edistaminen. Pyydan teknista toimea
harkitsemaan mahdollisuutta jarjestaa kaikille avoin infotilaisuus, jossa: kasitellaan
erilaisia metsanhoitomenetelmia (hyvat ja huonot puolet), esitelladan Mantyharjun
kunnan metsataloussuunnitelma, tarjotaan osallistujille mahdollisuus keskusteluun ja
kysymysten esittamiseen. Perustelut: kunnan tulisi toimia esimerkking ilmasto- ja
ymparistoystavallisessa metsanhoidossa. Jatkuva kasvatus tukee/tukisi kunnan
ilmastotavoitteita ja vahvistaa mainetta ymparistoystavallisena toimijana.

Tekninen johtaja Ville Partio oli saapuvilla asian kasittelyn ajan klo 17.05-17.33.
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§85
Rekrytointiluvat varhaiskasvatukseen ja perusopetukseen

MjuDno-2024-702

Valmistelija / lisatiedot:

Sari Aarniokoski
sari.aarniokoski@mantyharju.fi
sivistysjohtaja

Kunnanhallitus on kokouksessaan 24.6.2024 (§ 96) paattanyt talousarvion
taytantddnpano-ohjeeseen viitaten talouden tasapainottamiseksi henkilostén
rekrytointikiellon ajalle 1.8.-31.12.2024. Kunnanhallitus on kuitenkin kokouksessaan
19.8.20204 (8 108) muuttanut paatdstaan varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen
osalta sijaisten maaraaikaisesta rekrytoinnista.

Yhdistymishallitus on kokouksessaan 27.6.2024 § 7 linjannut, etta toimivalta
tayttéluvan myéntamiseen yli vuoden palvelussuhteisiin siirtyy yhdistymishallitukselle.
Tayttéluvan hakemista valmisteltaessa tulee selvittaa, onko tehtava hoidettavissa
ilman uuden henkilén palkkaamista ottaen huomioon kummankin kunnan
henkildstoresurssit seka palvelurakenne 1.1.2025 lukien. Alle vuoden maaraaikaisiin
palvelussuhteisiin noudatetaan ko. kunnan maarayksia / toimintaohjeita ja
hakuprosessit hoidetaan rekrytoivan kunnan toimintaohjeiden mukaisesti.

Pertunmaan varhaiskasvatuksen paivakotijohtajalle on tarve jatkaa sijaisuutta
31.7.2025 asti. Lisaksi varhaiskasvatukseen tarvitaan yksi varhaiskasvatuksen
sosionomi toistaiseksi voimassa olevaan tydsuhteeseen, yksi maaraaikainen
ryhmdaavustaja ajalle 1.1.-31.7.2025 ja yksi lastenhoitaja sijaisuuteen ajalle 1.1.2025-
31.12.2026.

Perusopetuksessa on tarve jatkaa resurssiopettajan maaraaikaista palvelussuhdetta
lukuvuoden 2024-2025 loppuun. Lisaksi perusopetukseen tarvitaan kasvaneen uusien
oppilaiden maaran takia yksi opettaja tydoskentelemaan muun kielisten oppilaiden ja
heidan huoltajiensa parissa. Tahan palvelussuhteeseen pyydetaan rekrytointilupaa
ajalle 1.1.2025-5.6.2026. Tehtava pyritaan tayttamaan sisaisin jarjestelyin.

Yhdistymishallitukselta pyydetaan rekrytointilupa:

- Pertunmaan pdivakodinjohtajan sijaisuuden jatkoon 31.7.2025. Sijaisuutta hoitaa
Minna Orpana

- yhden varhaiskasvatuksen sosionomin palkkaamiseen toistaiseksi voimassa olevaan
palvelussuhteeseen alkaen 1.1.2025

- yhden maaraaikaisen ryhmaavustajan toimen tayttamiseen 1.1.-31.7.2025

- yhden lastenhoitajan sijaisuuteen ajalle 1.1.2025-31.12.2026

- yhden maaraaikaisen perusopetuksen resurssiopettajan palkkaamiseen ajalle 1.1.
-31.5.2025 (ei sisally henkildstosuunnitelmaan)

- yhden maaraaikaisen perusopetuksen opettajan palkkaamiseen muun kielisten
oppilaiden ja heidan huoltajiensa parissa tydskentelyyn 1.1.2025-5.6.2026 (ei sisally
henkiléstdsuunnitelmaan)

- Pertunmaan yhtenaiskoulun koulunkdynninohjaajan sijaisuuden jatkaminen ajalle
1.1.-31.5.2025. Tydaika 25 h/vko.
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Ehdotus
Esittelija: Juho Jarvenpad, kunnanjohtaja
Yhdistymishallitus myontaa rekrytointiluvan:

1. Pertunmaan paivakodinjohtajan sijaisuuden jatkoon 31.7.2025. Sijaisuutta hoitaa
Minna Orpana,

2. yhden varhaiskasvatuksen sosionomin palkkaamiseen toistaiseksi voimassa
olevaan palvelussuhteeseen alkaen 1.1.2025,

3. yhden maaraaikaisen ryhmaavustajan toimen tayttamiseen 1.1.-31.7.2025,
4. yhden lastenhoitajan sijaisuuteen ajalle 1.1.2025-31.12.2026,

5. yhden maaraaikaisen perusopetuksen resurssiopettajan palkkaamiseen ajalle 1.1.
-31.5.2025,

6. yhden maaraaikaisen perusopetuksen opettajan palkkaamiseen muun kielisten
oppilaiden ja heidan huoltajiensa parissa tydskentelyyn 1.1.2025-5.6.2026,

7. Pertunmaan yhtenaiskoulun koulunkdynninohjaajan sijaisuuden jatkamiseen ajalle
1.1.-31.5.2025. Tydaika 25h/vko.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Hallinto- ja talousjohtaja Tuomo Penttinen oli saapuvilla asian kasittelyn ajan klo 17.34-
17.37.

Tiedoksi
henkilostdsuunnitteilja HB, sivistysjohtaja SA, varhaiskasvastuksen johtaja MMH
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§86
Rekrytointilupa hallintopalveluihin

MjuDno-2024-704

Valmistelija / lisatiedot:

Tuomo Penttinen
tuomo.penttinen@mantyharju.fi
hallinto- ja talousjohtaja

Kunnanhallitus on kokouksessaan 24.6.2024 (§ 96) paattanyt talousarvion
taytantddnpano-ohjeeseen viitaten talouden tasapainottamiseksi henkilostén
rekrytointikiellon ajalle 1.8.-31.12.2024. Kunnanhallitus on kuitenkin kokouksessaan
19.8.20204 (8 108) muuttanut paatdstaan varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen
osalta sijaisten maaraaikaisesta rekrytoinnista.

Yhdistymishallitus on kokouksessaan 27.6.2024 § 7 linjannut, etta toimivalta
tayttéluvan myontamiseen yli vuoden palvelussuhteisiin siirtyy yhdistymishallitukselle.
Tayttéluvan hakemista valmisteltaessa tulee selvittaa, onko tehtava hoidettavissa
ilman uuden henkilén palkkaamista ottaen huomioon kummankin kunnan
henkildstoresurssit seka palvelurakenne 1.1.2025 lukien. Alle vuoden maaraaikaisiin
palvelussuhteisiin noudatetaan ko. kunnan maarayksia / toimintaohjeita ja
hakuprosessit hoidetaan rekrytoivan kunnan toimintaohjeiden mukaisesti.

Kevaalla 2025 taloushallinnossa valmistellaan tilinpaatokset molempiin liitoskuntiin.
Tyémaara on hetkellisesti niin suuri, ettd nykyinen resurssi ei siihen riita. Pertunmaan
tilinpaatoksen valmisteluun olisi saatavissa osa-aikaista tydpanosta ajalle 1-3/2025
henkildlta, jonka tydsopimus paattyy 31.12.2025.

Tehtava ei sisally vuoden 2025 henkiléstosuunnitelmaan.

Ehdotus
Esittelija: Juho Jarvenpad, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus antaa luvan osa-aikaisen (20 %:n tydaika) henkiléresurssin
palkkaamiseen ajalle 1-3/2025. Tybétehtava kohdistuu Pertunmaan kunnan
tilinpaatoksen valmisteluun.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Hallinto- ja talousjohtaja Tuomo Penttinen oli saapuvilla asian kasittelyn ajan klo 17.37-
17.38.
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§87

Taloustilanne 2024 kunnanhallitus / marraskuu

MjuDno-2024-120

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Tuomo Penttinen
tuomo.penttinen@mantyharju.fi
hallinto- ja talousjohtaja

1 Tuloslaskelma Mju ulk. lyhyt 11

Verkkojulkisuus rajoitettu

2 Tuloslaskelma Mju ulkoinen 11

3 Tuloslaskelma Pertunmaa 11.2024 + vertailutiedot.pdf

Kunnanhallituksen hyvaksymassa talousarvion taytantéénpano-ohjeessa todetaan
talouden seurannasta seuraavaa:

"Kunnanjohtaja vastaa siita, etta kunnanhallitus saa kuukausittain tiedoksi
talouskatsauksen ja kolmannesvuosittain kattavamman osavuosikatsauksen, jonka se
toimittaa edelleen kunnanvaltuustolle tiedoksi. Osavuosikatsaukseen tulee sisaltya
kunkin lautakunnan kumulatiivinen toteuma, toteumatietojen perusteella laadittu
arvio koko vuoden toimintamenojen ja -tulojen kehityksesta verrattuna hyvaksyttyyn
talousarvioon, tavoitteiden seuranta seka investointien toteutuminen. Vastuu
toiminnan ja talouden seurannasta on toimialajohtajilla ja vastuualueiden esimiehilla.
Vastuuhenkildiden on seurattava maararahatilanteen kehittymista ja sovitettava
toiminnat maararahojen mukaisesti. Toimialajohtajat raportoivat lautakunnalle
kuukausittain kayttdtalouden toteutumisesta. Teknisen johtajan
raportointivelvollisuus sisaltaa myds investointien toteutumisen.

Raportointi voidaan toteuttaa vertaamalla kuluvaa vuotta edelliseen vuoteen koska
hyvinvointialueiden perustamisesta johtuneet muutokset koskevat molempia vuosia.
Talousarviovertailu on syyta ottaa mukaan kolmannesvuosikatsauksiin
ennustettavuuden parantamiseksi.

Marraskuun 2024 loppuun mennesssa toimintatuottoja oli kertynyt 4 352 995 euroa,
joka oli 200 011 euroa vuotta 2023 enemman.

Toimintakuluja oli kirjautunut 16 070 658 euroa. Kertyma oli 421 586 euroa edellista
vuotta pienempi.

Verotulokertyma oli marraskuun loppuun mennesa 12 586 261 euroa, joka on 403 975
euroa heikompi kuin vuonna 2023 vastaavana ajankohtana. Heikompi kertyma johtuu
padosin siita, ettd vuonna 2023 tehtiin viela verotilityksia vuodelta 2022.
Valtionosuutta kunta sai marraskuun loppuun mennessa 870 236 euroa. Muutos
edelliseen vuoteen verrattuna -987 123 euroa. Tassa syyna on sosiaali- ja
terveydenhuollon valtionosuuslaskentaan liittyvat tarkistukset.

Tuloslaskelma 11/2024 nayttaa ylijagamaa 970 762 euroa.
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Tulosta tarkasteltaessa on syyta huomioida, etta se sisaltaa kertaluonteisena
Vaalijalan kuntayhtyman lopettamisen liittyvan eran 373.827,62 euroa, joka on kirjattu
tilille 61700/muut rahoitustuotot.

Ehdotus
Esittelija: Juho Jarvenpaa, kunnanjohtaja

Yhdistymishallitus merkitsee Mantyharjun ja Pertunmaan kuntien marraskuun
tuloslaskelmat tiedoksi.

Paatos

Merkittiin tiedoksi.

Hallinto- ja talousjohtaja Tuomo Penttinen oli saapuvilla asian kasittelyn ajan klo 17.39-
17.48.
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§88
limoitusasiat

Valmistelija / lisatiedot:

Arja Leppakumpu
arja.leppakumpu@mantyharju.fi
hallintosihteeri

Kansalaisopiston vuoden 2025 valtionosuuden perusteena kaytettavien opetustuntien
maaran vahvistaminen ja opetustuntien yksikkéhinnan maaraaminen.

Kertakorvaus kunnille TE -palvelu-uudistuksen muutoskulujen kattamiseen.
Sateenkaaren koulun ky:n hallituksen pdytakirja 26.11.2024.

Pohjois-Savon ELY-keskuksen ilmoitus: Kuntien kustannusjaon 2024-2025 mukainen
maksuerittely.

Valtiovarainministerio 13.12.2024: Kuntien harkinnanvaaisen valtionosuuen
korotuksen myodntaminen vuonna 2024. Mantyharju ei saanut harkinnanvaraista
valtionosuuden korotusta.

Ehdotus
Esittelija: Juho Jarvenpad, kunnanjohtaja

Yhdistymishallitus merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.
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§ 89
Ajankohtaiset asiat

Kunnanjohtaja kertoi ajankohtaisista asioista.

Ehdotus
Esittelija: Juho Jarvenpad, kunnanjohtaja

Yhdistymishallitus merkitsee ajankohtaiset asiat tiedoksi.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.
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Muutoksenhakukielto
884, 885, 886, 887, 888, 889

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimus / kunnallisvalitus

Tasta paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska
paatds koskee vain valmistelua tai taytantddnpanoa (Kuntal 136 8§)
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